
Con 25 participantes culmina con éxito primera cohorte 2016 del Diplomado de Salud Ocupacional

Esta semana, el Instituto de Altos Estudios (IAE) “Dr. Arnoldo Gabaldón” clausuró el Diplomad
o de Salud Ocupacional 2016 modalidad presencial
,  donde mostraron el diagnóstico integral en materia de Salud y Seguridad Laboral de sus
centros de trabajo, informe que representará un aporte a sus trabajadores.

María del Carmen Martínez, responsable de dicha actividad y docente Investigadora del Área
de Salud Ocupacional del IAE, informó que la jornada se efectuó  con la presentación del
proyecto final por parte de los 25 participantes. 

 Señaló que este Diplomado del estuvo dirigido a personal de salud de los centros ambulatorios
Negra Matea y El Limón, Hospital José Antonio Vargas (Ovallera) y Fundación Convenio
de Ginebra – Capítulo Aragua.

 Martínez explicó: “El Diplomado presencial en Salud Ocupacional tiene una duración de 6
meses (200 horas académicas) y es desarrollado una vez al año respondiendo a necesidades
de capacitación y actualización de diferentes instituciones“. 

 La solicitud para la realización de esta cohorte 2016, precisó fue hecha por cursantes del
Postgrado de Salud Ocupacional e Higiene del Ambiente Laboral de esta Institución; la
directora del Ambulatorio del Instituto Venezolano de los Seguros Sociales (IVSS) El Limón y la
subdirectora del Hospital de la Ovallera, con la intención de fortalecer o desarrollar los servicios

 1 / 2



Con 25 participantes culmina con éxito primera cohorte 2016 del Diplomado de Salud Ocupacional

de seguridad y salud en el trabajo de estos centros. 

Excelente rendimiento y sin deserción académica

 Dijo a esta loable labor también fue incorporado el personal del Ambulatorio Negra Matea y la
Fundación Convenio Ginebra Aragua, antigua Cruz Roja. De esta manera, se conformó un
grupo de 25 participantes, quienes fueron seleccionados por los mismos centros de salud por
haber alcanzado un rendimiento excelente y sin deserción académica. Este valioso grupo fue
postulado para dar una respuesta oportuna a las necesidades reales de la población
trabajadora. 

Impulsando el Programa de Formación

 Es importante destacar que este programa de formación busca capacitar y actualizar a
profesionales y técnicos vinculados con la salud y seguridad de los trabajadores, respecto a los
principales aspectos de la promoción del trabajo seguro y saludable, y la prevención de
accidentes y enfermedades ocupacionales. 

 Al respecto, se  abordó el siguiente contenido programático: contexto político-social del
proyecto de aprendizaje; LOPCYMAT y su impacto en la salud de los trabajadores;
organización del trabajo; condiciones y medio ambiente en el centro de trabajo y perfiles de
salud-enfermedad de la población trabajadora, así como el Servicio de Seguridad y Salud en el
Trabajo.    
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