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Carta al Editor 

COVID-19: problemas multifacéticos ocupacionales, incidente en la salud pública 

COVID-19: multifaceted occupational problems, incident in public health 

https://doi.org/10.52808/bmsa.7e5.614.028  

Estimado Editor 

El COVID-19 ha cambiado la vida a nivel mundial. Los problemas multifacéticos de salud ocupacional 

relacionados con esta pandemia van desde preocupaciones sobre la exposición de los trabajadores al virus y respuestas 

políticas coherentes a esto (Agius, 2020), hasta ejemplos de servicios de salud ocupacional que responden de manera 

flexible a las demandas resultantes de esta crisis (Ranka et al., 2020). Además de los contextos altamente relevantes 

donde el COVID-19 impacta las prácticas y políticas de salud ocupacional, nos gustaría llamar la atención sobre la 

difícil situación de los trabajadores vulnerables en esta pandemia, en especial aquellos que padecen problemas de salud 

subyacentes, laboran en condiciones de riesgo, viven en entornos precarios y los desfavorecidos socioeconómicamente 

(Flood, et al., 2020). Incluso antes de esta pandemia, se estimaba que 1.500 millones de trabajadores en todo el mundo 

serían clasificados como vulnerables de acuerdo con estos criterios (Rantanen et al., 2017). 

Tamin et al. (2021) realizaron una encuesta a profesionales de salud ocupacional, miembros de la Comisión 

Internacional de Salud Ocupacional (ICOH) sobre COVID-19, con preguntas sobre el impacto de esta pandemia en los 

trabajadores vulnerables. Los encuestados consideraron que los grupos que probablemente serían los más 

desfavorecidos por esta pandemia eran los que tenían trabajos inseguros (como los que tienen un empleo precario, por 

ejemplo, contratos de cero horas y los que trabajan en el sector informal, por ejemplo, vendedores ambulantes), 

seguidos de los trabajadores migrantes, los desempleados, las personas con discapacidad o problemas de salud a largo 

plazo y los trabajadores de edad avanzada. Hubo alguna variación continental en el orden en que se ubicarían los 

últimos grupos, pero a nivel mundial, los trabajadores en trabajos inseguros fueron identificados consistentemente como 

el grupo con más probabilidades de sufrir más perjuicios por esta pandemia.  

Teniendo en cuenta los desafíos adicionales que enfrenta este grupo de la fuerza laboral, la Organización 

Internacional del Trabajo (OIT, 2020) propone cuatro medidas: primera, la ayuda financiera a los trabajadores 

vulnerables y empresas en dificultad por parte de los Estados; segunda, el afianzamiento de las medidas de protección 

de cara al riesgo biológico del COVID-19; tercera, la reducción del empleo informal, ya que este no permite garantizar 

los derechos del trabajador; y cuarta, simplificar los procesos administrativos de manera que las personas necesitadas 

puedan acceder mejor a la atención sanitaria y a los servicios y fondos disponibles. Por otro lado, Conceição et al., 

(2020) argumentan que una vez superada esta pandemia, no deberíamos simplemente volver a la normalidad, por el 

contrario, se deberían mantener los progresos alcanzados en la protección de los trabajadores vulnerables. 

Por último, los profesionales de salud ocupacional tienen un papel único y clave en la interfaz entre el trabajo y 

la salud. Es posible que puedan influir en las organizaciones y los responsables de la formulación de políticas para que 

actúen de manera que reduzcan las desigualdades sociales, lo que permitirá una mejor capacidad de recuperación ante la 

actual y futuras crisis mundiales. 
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